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ASIGNATURA: Introduccién al Derecho de Trabajo

- Temas vistos: 4 (importante las relaciones derivadas del contrato nulo), 5y
6 (importante la posicion de crédito del empresario y los poderes del
empresario, los arts. 58.1 y 60.2 del Estatuto de los Trabajadores y las
exclusiones del contrato de puesta a disposicion de las ETTS).

- Practicas:
Supuestos practicos: sentencia sobre "trabajos familiares"”, "relaciones
laborales forzosas" y "condicién mas beneficiosa" (estdn en material).
Cuestionarios de los temas 4, 5y 6 (en "anuncios" y "tareas"), hay que
subirla a "tareas" y entregarla al alumno coordinador de cada tema.

- Seminarios: el 27 de abril, sobre la conciliacion. Hay que realizar una tarea
a entregar el 3 de mayo en tareas.

ASIGNATURA: Bases Actuales del Sistema Tributario

- Temas vistos:
- Tema 7 — son importantes las notificaciones expresas, el periodo
voluntario de pago del tributo, la prescripcion, los recargos (el IVA no
entra para examen).

- Préacticas:

- En clase: ejercicios sobre los plazos, la autoliquidacion, la prescripcion,
las notificaciones expresas, notificaciones por medios electronicos,
autoliquidaciones, la compensacion, los recargos, autoliquidaciones
extemporaneas.

- Para entregar en tareas: ejercicio sobre las cuestiones introductorias,
sobre el epigrafe 1y el 2 (todo del tema7 y colgado en material).

El tema 7 estd parcialmente subido a la web. Este tema es mejor seguirlo
mediante los apuntes que ira proporcionando la profesora.




ASIGNATURA: Derecho Mercantil

- Temas vistos: 1.2y 1.3.

- Practicas: Hay dos tareas pendientes de entrega en mayo por tareas sobre
la responsabilidad extracontractual del empresario y las teorias del
empresario.

Es muy importante repasar lo visto en la clase anterior cada dia y llevar la
asignatura al dia.

El dia 3 de mayo no habra clase de Derecho Mercantil y Concursal.

ASIGNATURA: Contabilidad

- Temas vistos: 4.

- Practicas: ejercicio en clase sobre .
- Supuestos practicos: 15, 16, 17, 18, 19 (este supuesto sirve de repaso
general, los asientos estan en material).

Quien tenga dudas sobre temas anteriores es recomendable que pida
tutorias individuales al profesor Manuel Sansalvador (manri@umh.es).

Hay un test de autoevaluacion con las soluciones colgado en la web de la
asignatura, no es puntuable y no hay que entregarlo, simplemente es para
repasar.

ASIGNATURA: Psicologia de las Relaciones Laborales

- Temas vistos: 5,6y 7.

- Practicas:
- Ejercicios en clase de lostemas 5y 6.
- 32 Sesion practica el 8 de abril sobre el liderazgo conductual.
- 42 Sesi6n practica el 22 de abril sobre la negociacién (esta memoria
practica se entregara en la proxima sesion, el 6 de mayo).

Hemos hecho un "ensayo de examen" para ver el tipo de preguntas que
saldran en el examen final. Quien quiera tenerlo, que se ponga en contacto
conmigo y el adjunto el material.

*A pesar de que el material de las practicas estara disponible en material de
la asignatura, solo podran entregar las memorias de practicas los alumnos
gue hayan asistido a las clases practicas.
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